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Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 
образования «Северо-Кавказский горно-металлургический институт (государственный 
технологический университет)», именуемое в дальнейшем «Университет» в лице первого 
проректора -  проректора по научной работе, инновационной деятельности и 
стратегическому развитию Галачиевой Светланы Владимировны, действующего на 
основании Доверенности №4 от 09 января 2025 года, с одной стороны и Муниципальное 
бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 15 
им. Героя Советского Союза Мильдзихова Х.З. , именуемое в дальнейшем «Профильная 
организация», в лице директора Дунаевой Марины Урузмаговны, с другой стороны, 
действующего на основании Устава, совместно именуемые «Стороны», заключили 
настоящей договор о нижеследующем:

1. Предмет договора

1.1. Предметом настоящего договора является соглашение Сторон на совместную 
деятельность по сетевому взаимодействию в целях подготовки квалифицированных 
рабочих кадров и специалистов, координация совместной деятельности по сетевому 
взаимодействию.

1.2. Под сетевым взаимодействием Сторон понимается:
совместная разработка в соответствии с запросами работодателей 

образовательных программ (основные профессиональные образовательные программы, 
краткосрочные программы профессиональной подготовки и повышения квалификации 
рабочих и специалистов), их общественно-профессиональная экспертиза;

- совместная реализация образовательных программ.
Настоящий Договор определяет базовые условия взаимодействия между 

Сторонами. В дальнейшем Стороны вправе расширить рамки данного сотрудничества 
на основе дополнительных договоров и соглашений.

1.3. Механизм реализации сетевых образовательных программ между 
Сторонами, следующий:

размещение разработанных программ и учебно-методических комплектов в 
открытом доступе для участников сетевого взаимодействия;

использование материальной базы Сторон для проведения занятий, учебной 
и (или) производственной практики;

использование кадрового потенциала Сторон; 
стажировки преподавателей в подразделениях Сторон;
совместная с работодателями оценка профессиональных компетенций 

обучающихся.'

2. Цель и задачи договора

2.1. Целью настоящего договора является модернизация системы среднего 
профессионального образования для подготовки специалистов, переориентация системы 
профессионального образования под нужды ключевых предприятий региона.

2.2. Основными задачами настоящего договора являются:



- совместные мероприятия сторон по созданию, развитию и внедрению 
эффективных моделей и механизмов взаимодействия учреждений профессионального 
образования и работодателей на базе Центра содействия трудоустройства выпускников, 
функционирующего в образовательной организации;

- обеспечение открытости и доступности имеющихся образовательных ресурсов 
(материально-технических, методических, информационных, кадровых, системы связей с 
работодателями как ресурса) для подготовки специалистов для их сетевой консолидации;

- введение новых специальностей, дополнительных специализаций по требованию 
работодателей, исходя из новых задач отрасли.

3. Обязанности сторон

3.1. (Образовательная) организация обязуется:
3.1.1. Проводить мониторинг потребностей Муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы № 15 им. Героя 
Советского Союза Мильдзихова Х.З. в квалифицированных рабочих кадрах и 
специалистах, в их дополнительной профессиональной подготовке путем проведения 
анкетирования, опросов, интервьюирования, обучающихся по специальности 49.02.01 
«Физическая культура».

3.1.2. Создавать условия для совместной разработки образовательных программ 
(основных и дополнительных) с Муниципальным бюджетным общеобразовательным 
учреждением средней общеобразовательной школой № 15 им. Героя Советского Союза 
Мильдзихова Х.З.

3.1.3. Разрабатывать учебно-планирующую документацию по основным и 
дополнительным образовательным программам с учетом результатов мониторинга 
потребностей Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средней 
общеобразовательной школы № 15 им. Героя Советского Союза Мильдзихова Х.3.3.

1.4. Организовывать подбор, обучение и сопровождение работы персонала, 
обеспечивающего деятельность сетевого взаимодействия.

3.1.5. Организовывать совместные семинары, различные информационные и научно 
- методические мероприятия для участников сетевого взаимодействия.

3.1.6. Обеспечивать использование информационных технологий во всех формах 
сетевого взаимодействия:

в сборе информации при мониторинге; 
в предоставлении дистанционной образовательной среды; 
в организации и проведении совместных мероприятий на основе 

дистанционного общения.
3.1.7. Проводить разработку и апробацию программ обучения для подготовки 

специалистов технической направленности, по специальности 49.02.01 «Физическая 
культура», использующих ресурсы сети образовательных учреждений.

3.2. (Предприятие) обязуется:
3.2.1. Из числа своих работников назначить ответственного координатора за сетевое 

взаимодействие.
3.2.2. Осуществлять поддержку проведения мониторинга потребностей 

Муниципального- бюджетного общеобразовательного учреждения средней 
общеобразовательной школы № 15 им. Героя Советского Союза Мильдзихова Х.З. в 
квалифицированных рабочих кадрах и специалистах их дополнительной 
профессиональной подготовке путем проведения анкетирования, опросов, 
интервьюирования специалистов.

3.2.3. Участвовать совместно с ФГБОУ ВО «Северо-Кавказский горно- 
металлургический институт (государственный технологический университет)» в 
разработке образовательных программ (основных и дополнительных) в разработке 
образовательных программ (основных и дополнительных).



3.2.4. Содействовать ФГБОУ ВО «Северо-Кавказский горно-металлургический 
институт (государственный технологический университет)» в разработке образовательных 
программ (основных и дополнительных) в проведении экспертизы учебно-методической 
документации профессиональных образовательных программ подготовки в области.

3.2.5. Участвовать с ФГБОУ ВО «Северо-Кавказский горно-металлургический 
институт (государственный технологический университет)» в разработке образовательных 
программ (основных и дополнительных) в сетевой реализации разработанных 
образовательных программ.

4. Права сторон
Стороны имеют право:
4.1. Пользоваться консолидированными образовательными ресурсами в 

соответствии с установленным регламентом сетевого взаимодействия.
4.2. Вносить предложения по совершенствованию подготовки специалистов в 

области и организации сетевого взаимодействия.
4.3. Участвовать в организуемых Сторонами мероприятиях.

5.Срок действия договора и ответственность сторон

5.1. Договор вступает в силу с момента подписания его Сторонами, действует 5 лет 
и автоматически пролонгируется на каждый последующий год, если ни одна из Сторон не 
изъявит желание его расторгнуть. Все изменения и дополнения к договору, возникающие 
по инициативе Сторон, оформляются дополнительными договорами.

5.2. Договор может быть, досрочно расторгнут по инициативе одной из Сторон, о 
чем другая Сторона должна быть уведомлена в письменном виде не менее чем за месяц до 
расторжения договора.

5.3. В ходе сотрудничества Стороны могут заключать иные договора при условии, 
что они не противоречат настоящему договору и законодательству РФ.

5.4. В случае возникновения сетевого взаимодействия и создания кафедры, иных 
структурных подразделений, обеспечивающих практическую подготовку совместно с 
организацией, заключается дополнительный договор, в котором указываются положения, 
отраженные в пункте 3 Статьи 15 Федерального закона «Об образовании в Российской 
Федерации».

5.5. Договор составлен в 2 экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по
одному для каждой из Сторон.
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